                                               
                                                          Экспертное заключение 
                               по результатам оценки профессиональной деятельности
                                                     в межаттестационный период
                      (в случае несоответствия результатов оценки требованиям 
                                     заявленной квалификационной категории)
На основании приказа «О формировании экспертной комиссии» № _____ от «_____» 
_____________ 20__г. ______________________________________________________________
                                                                                 (указать,  кем издан)

экспертная комиссия в составе:
1. ___________________________________________________________________, председатель
                                               (Ф.И.О., должность, ОУ, действующая КК)
2. ________________________________________________________________________, член комиссии
                                              (Ф.И.О., должность, ОУ, действующая КК)
3. ________________________________________________________________________, член комиссии
                                            (Ф.И.О., должность, ОУ, действующая КК)

 «____» _________________ 20____ г. провела оценку результатов профессиональной педагогической деятельности за межаттестационный период ____________________________
                                                                                                                           (Ф.И.О. аттестующегося)
_______________________________________________________________________________
Сведения об аттестующемся: 
Ф.И.О._____________________________________________________________________________
Дата и год рождения «____» _____________ 19___ г.
Сведения об образовании _____________________________________________________________
                                                                        (какое ОУ окончил(а) и когда
___________________________________________________________________________________________
                                                 специальность, квалификация, ученая степень (звание) и т.п.)

Занимаемая должность на момент аттестации и дата назначения на эту должность ____________________________________________________________________________________
Место работы _______________________________________________________________________
Общий трудовой стаж ___________,  стаж педагогической работы ____________
Сведения о повышении квалификации __________________________________________________
Участвует в аттестации повторно (второй, третий, четвертый раз), досрочно (нужное подчеркнуть) 
предыдущую аттестацию проходил(а) в _________ году, присвоена ___________ квалификационная категория или установлено соответствие должности __________________.
Аттестация с целью установления соответствия уровня квалификации требованиям, предъявляемым к первой (высшей) квалификационной категории. 
Форма предъявления результатов профессиональной педагогической деятельности за межаттестационный период ______________________________________________________
Цель педагогической деятельности (указать цель педагогической деятельности) ____________________ ____________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________

Задачи (перечислить задачи, которые ставил аттестующийся в межаттестационный период)
1. _________________________________________________________________________________
2. _________________________________________________________________________________
3. _________________________________________________________________________________

Оценка профессиональной деятельности в целях установления ___________ квалификационной категории осуществлялась на основании требований, предъявляемых к квалификационной категории (Приказ Министерства образования и науки РФ от 07.04.2014 №276 «Об утверждении порядка проведения аттестации педагогических работников организаций, осуществляющих образовательную деятельность» п.36, п.37).  
       П.36. Первая квалификационная категория педагогическим работникам устанавливается на основе:
     стабильных положительных результатов освоения обучающимися образовательных программ по итогам мониторингов, проводимых организацией;
     стабильных положительных результатов освоения обучающимися образовательных программ по итогам мониторинга системы образования, проводимого в порядке, установленном постановлением Правительства Российской Федерации от 5 августа 2013 г. N 662*(5);
     выявления развития у обучающихся способностей к научной (интеллектуальной), творческой, физкультурно-спортивной деятельности;
     личного вклада в повышение качества образования, совершенствования методов обучения и воспитания, транслирования в педагогических коллективах опыта практических результатов своей профессиональной деятельности, активного участия в работе методических объединений педагогических работников организации.
     П.37. Высшая квалификационная категория педагогическим работникам устанавливается на основе:
     достижения обучающимися положительной динамики результатов освоения образовательных программ по итогам мониторингов, проводимых организацией;
     достижения обучающимися положительных результатов освоения образовательных программ по итогам мониторинга системы образования, проводимого в порядке, установленном постановлением Правительства Российской Федерации от 5 августа 2013 г. N 662*(5);
     выявления и развития способностей обучающихся к научной (интеллектуальной), творческой, физкультурно-спортивной деятельности, а также их участия в олимпиадах, конкурсах, фестивалях, соревнованиях;
     личного вклада в повышение качества образования, совершенствования методов обучения и воспитания, и продуктивного использования новых образовательных технологий, транслирования в педагогических коллективах опыта практических результатов своей профессиональной деятельности, в том числе экспериментальной и инновационной;
     активного участия в работе методических объединений педагогических работников организаций, в разработке программно-методического сопровождения образовательного процесса, профессиональных конкурсах.

Обязательно дать оценку результатов деятельности педагогического работника в межаттестационный период в соответствии с требованиями к заявленной квалификационной категории.
Аттестующимся были предоставлены следующие материалы, подтверждающие результаты профессиональной педагогической деятельности за межаттестационный период с 20___ г. по 20___ г. (перечислить какие материалы, документы были представлены)
1. _________________________________________________________________________________ 2. __________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________
Экспертная комиссия запросила документы:
1. _________________________________________________________________________________ 2. __________________________________________________________________________________
3. __________________________________________________________________________________
Аттестуемый предъявил/не смог предъявить
1. _________________________________________________________________________________ 2. __________________________________________________________________________________
3._________________________________________________________________________________

В ходе экспертизы было установлено несоответствие:
1. ______________________________________________________________________________
2. ______________________________________________________________________________
3. ______________________________________________________________________________
4. ______________________________________________________________________________
5. ____________________________________________________________________________ и т.д.

В итоге (данные из протокола по компонентам деятельности) (необходимо дать качественный анализ по оценке каждого компонента):
1.Эмоционально-психологический компонент ____ баллов;
2.Регулятивный компонент ____ баллов;
3.Социальный компонент ____ баллов;
4.Аналитический компонент ____ баллов;
5.Творческий компонент ____ баллов;
6.Компонент самосовершенствования ____ баллов. 
Итого ______баллов.
_____________________________________________
Экспертная комиссия сформулировала следующие рекомендации: 
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Председатель экспертной комиссии _______________ (_______________________)
                                                                                   Подпись                                     Ф.И.О.
Члены комиссии: _______________ (_______________________)
                                              Подпись                                        Ф.И.О.
                                 _______________ (_______________________)
                                                Подпись                                       Ф.И.О.
Аттестующийся претензии, замечания по процедуре экспертизы результатов профессиональной педагогической деятельности в межаттестационный период не имеет, о чем свидетельствует подпись в паспорте аттестующегося.

